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Sayr :15943327/903.02.01/19538545 17.11.2017
Konu : Norm Kadro Fazlasi
Ogretmenlerin Atanmasi

................. KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Midiirliigiine)

flgi: a) 17/04/2015 tarih ve 29329 sayili Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve
Yer Degistirme Yonetmeligi,

b) 03/08/2016 tarih ve 29790 sayil1 s6zlesmeli 6gretmen istihdamina iliskin yonetmelik.

llgi (a) Yonetmeligin 53'inci maddesi gergevesinde ve ilgi (b) yonetmeligin 18'nci maddesi
kapsaminda norm fazlasi 6gretmenlerin il iginde yer degisikligi yapilacaktir.

Bu kapsamda, ilgi (a) ve (b) yonetmelik dogrultusunda norm kadro fazlasi 6gretmenlerin il i¢i
yer degisikligi bagvurulart 21-24 Kasim 2017 tarihleri arasinda miidiirliiiimiiz internet sitesi olan
"http://van.meb.gov.tr" adresinden yapacaklardir.

Ilgi (a) Yénetmeligin 53. (Ihtiya¢ Fazlasi Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri) maddesi
geregince:

(1) Egitim kurumunun ya da béliimiin/egitim kurumunda uygulanmakta olan mesleki ve teknik
egitim alaninin kapanmasi, program degisikligi, Bakanligin 6gretmenlige atanacaklarin tespitine
iliskin karariyla ders/alan kaldirilmasi ya da norm kadro esaslar1 geregince yapilacak diizenlemeler
sonucu Ogretmen fazlalifi olusmasi halinde; egitim kurumunun ya da béliimiin kapatilmasi veya
program degisikligi sonucunda bu egitim kurumlarinda gorevli 6gretmenler, yeni egitim kurumu
acilarak &grencilerin tasinmasi halinde bu egitim kurumlarina, 6grenci azligi nedeniyle kapatilan
egitim kurumlarinda ya da boéliimlerde gorevli olanlar ise agik norm kadro bulunmas: halinde
oncelikle 6grencilerin tagindigi cgitim kurumlart olmak iizere il iginde alanlarinda ihtiyag duyulan
egitim kurumlaria mazeretleri ve tercihleri de dikkate alinmak suretiyle atanir.

(2) Busckilde yapilan atamalarla fazlaligin giderilememesi halinde bu durumdaki 6gretmenler
tercihleri de dikkate alinmak suretiyle oncelikle il i¢inde alanlarinda ihtiyag duyulan egitim
kurumlarina atamir. Il i¢inde alanlarinda ihtiyag bulunmayanlarin atamalari, bulunduklari ilde
calisgilmas1 gercken siire sartt aranmaksizin tercihleri dogrultusunda yer degistirme déneminde il
disina yapilabilir; bunlardan zorunlu ¢alisma yiikimlaliigt bulunanlar, alanlarinda ihtiyag bulunan
zorunlu ¢alisma yikimliiligii 6ngoriilen hizmet alanlaria atanir.

(3) Ogretmenlerden; herhangi bir nedenle istihdam alani daralanlar ile gérevli olduklar1 cgitim
kurumlarinda alanlarinda norm kadro sayisi azalanlar, hizmet puani tstiinliigiine gére yapilacak
degerlendirme sonucunda hizmet puani en az olandan baslamak iizere norm kadro fazlasi olarak
belirlenir. (Bu degerlendirmeye Aday Ogretmenler de dahil dir.) Hizmet puamnmn esitligi halinde
sirastyla; 6gretmenlikteki hizmet stiresi daha az olan, 6gretmenlige daha sonra baslayan norm kadro
fazlas1 olarak belirlenir. Hizmet puanlarinin hesabinda yer degistirme bagvurularinin son giinii csas
alinir.

Norm kadro fazlas1 olarak belirlenen 0gretmenler; oncelikle gorevli olduklar
yerlesim yerindeki ya da ilcedeki egitim kurumlari olmak iizere il icinde alanlarinda norm
kadro a¢ig1 bulunan egitim kurumlarima tercihleri de dikkate alinarak hizmet puam
iistiinliigiine gore atanr.
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(4)Bu madde kapsaminda il iginde yapilan atamalarla fazlahigin giderilememesi
durumunda fazlahk, il iginde zamana bagli olmaksizin yapilacak yer degistirmelerle giderilir. Bu
sekilde yapilacak yer degistirmeler, duyurusu yapilan egitim kurumlarina dgretmenlerin tercihleri de
dikkate alinarak hizmet puan listiinliigiine gére yapilir. Fazla konumdaki 6gretmenlerden herhangi
bir kuruma atanmak iizere bagvuruda bulunmayanlar ile tercihlerine atanamayanlarin gorev
yerleri, il i¢inde valiliklerce resen belirlenir. Bagvuru yapmayan 6gretmenlerin basvurularin
hi¢ bir mazeret belirmeden okul/kurum miidiirleri tarafindan yapilacaktir.

(5)Déniistiirtilen egitim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenler, doniisen egitim kurumuna
ogretmen olarak atanma sartlarini tagimasi ve alanlarinda norm kadro bulunmasi halinde hizmet puani
Usttinligtine gore 6ncelikle bu egitim kurumlarina atanir.

Ilgi (b) Sozlesmeli ogretmen istihdamma iliskin  yonetmelik'in 18nci maddesi
kapsaminda (1) Egitim kurumu ve/veya boliim kapanmasi, program degisikligi, Bakanhigmn
ogretmenlige atanacaklarim tespitine iliskin karariyla bazi derslerin kaldirilmasi veya istihdam alaniin
daralmas: gibi nedenlerle &gretmen fazlaligi olugsmasi halinde, oncelikle sozlesmeli 6gretmenler
ihtiyac fazlasi 6gretmen olarak degerlendirilir.

(2) Ihtiya¢ fazlasi konumda bulunan sozlesmeli ogretmenler, istekleri ve tercihleri de
dikkate alinmak suretiyle atamaya esas puan iistiinliigiine gore ilge icinde alanlarina uygun egitim
kurumlarina valiliklerce atanir. Sozlesmeli 6gretmenler gorev yaptiklart ilge icinde, ilgede ihtiyag
olmamasi halinde gorev yaptig1 ilgeye en yakin ilgeden baglamak tizere il iginde gérev yapmis oldugu
hizmet alanina gore, il iginde de alaninda ihtiyag olmamasi ya da ogretmenlerin bu fikraya gére
bagvuru yapmamalari veya gorev yeri degisikligini kabul etmemeleri hdlinde sézlesmeleri sona erer.

Ayrica; Miidiir, miidiir basyardimcist ve miidiir yardimcis: iken, 4 yilhik gorev siireleri
sona eren ve kendi okullarinda 6gretmen olarak birakilanlar istemeleri halinde norm kadro
fazlasi1 6gretmen olarak baska kurumlari tercih edebileceklerdir.

Bagvuruda bulunacak 6gretmeler en fazla 10 cgitim kurumu tercih edeceklerdir. Atamalar ise
basvurularim bitim tarihinden sonra Valilikce (il Milli Egitim Miidiirliigii'nce yapilacaktir.)

Basvuruda bulunacak égretmenlerin yer degistirme islemini etkileyecek; kimlik bilgileri, gérev
kaydi, gegici gorevlendirme kaydi, hizmet birlestirme kayitlari, hizmet puani, Bakanlik atama alani,
ogrenim bilgileri, norm kadro fazlasi/istihdam fazlasi olup olmadigi 6gretmen ve kurum midiirii
tarafindan kontrol edilerck, varsa yanlisliklarin belgeye dayali olarak duzeltilmesi saglanacaktir.
(eksik puani ile yapilan yer degistirme iglemi itiraz1 kabul edilmeyecektir.)

Yer degistirme islemleri; 6gretmenlerin MEBBIS'deki bilgilerine gore yapilacaktir.
Gergege aykiri beyanda bulunan égretmenler ile ¢ahsma takviminde belirtilen is ve islemleri
tam ve zamammnda ger¢eklestirmeyen ilgili okul, ilce yoneticisi ve personeli sorumlu tutulacak ve
haklarinda gerekli yasal islem yapilacaktir.

Gerekli sartlar1 tasimadan, yanhs bilgi ve belgeye dayall, usuliine uygun yapilmayan
basvuralar gecersiz sayllacaktir. ilgili 6gretmen hakkinda yasal islem yapilacaktir.

Fen Liseleri, Sosyal Bilimler Liseleri, Giizel Sanatlar ve Spor Liseleri ile Bilim ve Sanat
Merkezleri 6@retmenlerinin tercihleri;

Norm kadro fazlasi durumda bulunan fen liscleri ve sosyal bilimler liselerinin biitiin alan
ogretmenleri ile giizel sanatlar ve spor liselerinin gorsel sanatlar/resim, miizik ve beden egitimi
ogretmenleri bilim ve sanat merkezleri harig tiim egitim kurumlarini tercih edebilecektir.

Gorev yerleri Degistirilen ogretmenlerin atamalarimin yapildifi tarihten sonra iptal
istekleri dikkate alinmayacaktir.

Okul/kurum miidiirliiklerince; norm kadro fazlasi bulunan alanlardaki 6gretmenlerin
MEBBIS-Ozliik modiilii iizerinden hizmet puanlarini hesaplatarak, norm fazlasi 6gretmenler
tespit edilerek, hizmet puanlar1 imza karsihginda duyuracaktir.(gegici gorevlendirilen
ogretmenler dahil) sistemden yapmus oldugu bagvuru formu ¢iktisi alinarak istenilen diger
belgeler ile birlikte (norm fazlasi oldugunu gosterir yazi ve hizmet puan karti) 6gretmen ve okul
miidiirii tarafindan imzalamp onaylandiktan sonra okul/kurum miidiirliigii veya ilce milli
egitim miidiirliigii kanahyla siiresi icerisinde miidiirliigiimiiz 6gretmen atama subesine elden
teslim edilecektir.
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lige Milli Egitim Midiirliiklerince; norm kadro fazlasi/istihdam fazlas1 olup yer degistirme
isteginde bulanan 6gretmenlerin bilgilerini kontrol edilerek, eksik bilgilerin diizeltilmesi saglanacaktir.

NOT: Norm Kkadro fazlasi olarak belirlenen ogretmenler; oncelikle gorevli olduklari
yerlesim yerindeki ya da il¢edeki egitim kurumlari olmak iizere, ilcede ihtiyac olmamasi halinde
gorev yaptifi ilceye en yakin ilgeden baslamak iizere il icinde girev yapms oldugu hizmet
alanina gore il icinde alanlarinda norm kadro aq@ bulunan egitim kurumlarim tercih
edeceklerdir.

Atamas1 yapilan 6gretmenlerin egitim Ogretimin aksamamasi icin hemen ayriis ve
baslayislarinin yapilmasi.

Bilgilerinizi ve bagvurularin dogru, belgelerin eksiksiz ve zamaninda teslim edilmesi, ayrica
ilgenizde/okulunuzda/kurumunuzdaki norm fazlasi &gretmenlere imza karisiligi  duyurulmasi
hususunda geregini arz ederim.

Yakup ALADAG
Milli Egitim Miidiir V.

EKLERI:
1-Branglar Bazinda Okullar Ihtiyag Listesi (..... Sayfa)
2-Branslar Bazinda Norm Kadro Fazlas1 Okullar Listeleri (.....Sayfa)

DAGITIM/Geregi:
13 Ilge Kaymakamligina
(Ilge Milli Egitim Miidiirliigii)

ISTENILEN BELGELER

1-Basvuru formu

2-Hizmet Puan Kart1

3-Norm kadro fazlasi oldugunu gosterir okul yazisi
4-Sozlesmeli 6gretmenlerin atamaya esas kararnamesi
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