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Milli Egitim Bakanhigi Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yd&netmeliginin 53/3
maddesinde; “(3) Ogretmenlerden; herhangi bir nedenle istihdam alani daralanlar ile
gorevli olduklart egitim kurumlarinda alanlarinda norm kadro sayisi azalanlar, hizmet
puanu iistiinliigiine gore yapilacak degerlendirme sonucunda hizmet puani en az olandan
baslamak iizere norm kadro fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puaninin esitligi hdlinde
swrasiyla; ogretmenlikteki hizmet siiresi daha az olan, dgretmenlige daha sonra baslayan
norm kadro fazlas:t olarak belirlenir. Hizmet puanlarinin hesabinda yer degistirme
basvurularimin son giinii esas alimir. Norm kadro fazlast olarak belirlenen ogretmenler;
oncelikle gorevli olduklar yerlesim yerindeki ya da ilcedeki egitim kurumlar: olmak iizere
il icinde alanlarinda norm kadro acig1 bulunan egitim kurumlarina tercihleri de dikkate
alinarak hizmet puanu iistiinliigiine gore atanur” denilmektedir.

S6z konusu yonetmeligin 53/5 maddesinde ise; “(5) Bu madde kapsaminda il icinde
yapulan atamalarla fazlahgin giderilememesi durumunda fazlalik, il icinde zamana bagh
olmaksizin yapilacak yer degistirmelerle giderilir. Bu sekilde yapilacak yer degistirmeler,
duyurusu yapilan egitim kurumlarina égretmenlerin tercihleri de dikkate alinarak hizmet
puamn iistiinliigiine gore yapilir. Fazla konumdaki ogretmenlerden herhangi bir kuruma
atanmak iizere bagvuruda bulunmayanlar ile tercihlerine atanamayanlarin gorey yerleri, il
icinde valiliklerce resen belirlenir’ seklinde ifade edilmektedir.

Yukaridaki hiikiimler ve asagidaki agiklamalar dogrultusunda norm fazlasi

ogretmenlerin belirlenerek atamalar1 gerceklestirilecektir.

¢ Bu Duyuru: 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu, 652 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararname, Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin

Yonetmelik, 17/04/2015 tarihli ve 29329 sayilh Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige

giren Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginde yer

alan hiikiimler dogrultusunda hazirlanmstir.
¢ Duyuruda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikmii gecerlidir.
e Basvuruda bulunan adaylar Duyuruda ve ilgili mevzuatta yer alan

diizenlemeleri kabul etmis sayilirlar.




NORM FAZLASI OGRETMENLERIN BELIRLENMESI

1. Egitim kurumlarinin kadrosundaki norm fazlas1 6gretmenlerin tespiti ve teblig islemleri
okul/kurum miidiirlerince ve ilge kadrosundaki norm fazlas1 6gretmenlerin tespiti ve teblig
islemleri ise ilge milli egitim miidiirliiklerince atama takvimine bagli kalinarak yiiriitiilecektir.
2. Norm fazlasi belirlenen 6gretmenlere EK-1’deki teblig islemi yapildiktan ve hizmet puan
karti da imzalatildiktan sonra EK-2’deki “Norm Fazlasi Ogretmen Listesi” tablosuna
islenecektir.
3. Excel formatindaki EK-2 tabloya norm fazlasi olarak islenecek 6gretmenlerin;

a. TC Kimlik Numarasi

b. Ad1 ve Soyadi

c. Bransi

d. Kadrosunun Bulundugu Egitim Kurumu Bilgileri

e. Hizmet Puani (Sozlesmeli 6gretmenlerin atama KPSS puanlari)

f. Aciklama (Engellik-Ayliksiz izin vb.) bilgilerinin eksiksiz sekilde girilmesi
gerekmektedir.

4. Egitim Kurumu miidiirliikkleri hazirladiklari EK-2 tablo ile birlikte, bu 6gretmenlere ait

teblig tutanaklarinin ve hizmet puan Kkartlarinin birer niishasim Ilge milli egitim

miidiirliiklerine teslim edeceklerdir.
6. En az % 40 oraninda engelli raporu olanlar ile esi veya bakmakla ytlikiimlii oldugu birinci
derece kan hisimlarma ait agir engelli raporu olanlar, listenin ACIKLAMALAR bdliimiinde

belirtilecektir.

7. Askerde, ayliksiz izinde veya yurt disinda gorevli olanlar, BOTE mezunu bilisim
teknolojileri 6gretmenlerin bilgileri de listenin ACIKLAMALAR béliimiinde belirtilecektir.

BASVURULAR

1. Norm fazlasi olarak belirlenen Ogretmenler, atama takviminde belirtilen tarihler
arasinda http://van.meb.gov.tr/net/NormBasvuru/ynt/giris.aspx internet sayfasindan basvuru
yapacaklar ve bagvuru formunun bir niishas1 okul miidiirii tarafindan imzalanarak dgretmene
verilecektir. (Bir niisha okul/kurum miidirliigiinde tutulacak ve bir niisha da ilge milli

miidiirligiine génderilecektir.)




2. Elektronik bagvurularin onaylama/reddetme islemleri Il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan

yirtitiilecektir.

3 Norm fazlas1 olarak belirlenen o6gretmenler kadrosunun bulundugu ilce i¢indeki
egitim kurumlar arasindan tercih yapabilecektir. Kadrosunun bulundugu il¢edeki tiim
bos kontenjanlara tercih yapan o6gretmenler, daha sonra tiim ilgelerden bos kalan

kontenjanlara tercih yapabileceklerdir. Toplam 25 tercih yapilabilecektir.

4. Atamalar, Ogretmenlerin tercih ve hizmet puam Ustiinligli esas alinarak

degerlendirilecektir.
GENEL ACIKLAMALAR

1. Norm fazlasi durumdaki 6gretmenler bu duyuruya miiracaat yapabileceklerdir. Norm

fazlas1 olmayan 6gretmenler bagvuru yapamayacaklardir.

2. Norm fazlasi 6gretmenler, ihtiyac listesinden alanlarindaki egitim kurumlarini tercih

edecekler, alanlarinin disinda tercih yapamayacaklardir.

3. Ogretmenler, tercih formu doldurulup, onaylandiktan sonra diizeltme veya

iptal islemi yapamayacaklardir. Diizeltme yapmak veya basvurusunu iptal ettirmek isteyen
ogretmenler, bagvuru tarihleri i¢inde bagli bulunduklari ilge milli egitim miidiirliigiine

dilekge ile miiracaat edeceklerdir.

4. Norm fazlasi durumdaki ayliksiz izinde olan Ogretmenlerden “atanmasi durumunda
ayliksiz iznini sonlandirarak ilisik kesme siiresi icerisinde goreve baslayacagimi “dilekce

ile yazili olarak beyan edenler tercih yapabileceklerdir.

5. Norm fazlas1 olarak belirlenen, en az %40 oraninda engelli raporu olanlar ile esi veya
bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece kan hisimlarina ait agir engelli raporu olanlar

isterlerse tercih yapabileceklerdir.

6. Spor liselerinin beden egitimi, giizel sanatlar liselerinin gorsel sanatlar ve miizik alan
ogretmenleri, aym tiir egitim kurumlarini isteyebilecekleri gibi diger egitim kurumlarin

da tercih edebileceklerdir.

7. Spor liseleri ve giizel sanatlar liseleri disindaki egitim kurumlarinda goérevli gorsel
sanatlar, miizik ve beden egitimi alan 6gretmenlerinden daha once ilgili mevzuatina goére

spor liseleri ile gilizel sanatlar liselerine atanmis olanlar, ayrildiklari tarihten itibaren
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aradan bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarini tercih

edebileceklerdir.

8. Norm fazlas1 0gretmenlerin belirlenmesinde, egitim kurumlarina ait Bakanlik onayli en

son norm kadro tespit ¢izelgeleri esas alinacaktir.

9. Norm Kkadro fazlasi olan kadrolu ve sozlesmeli 6gretmenlerin tercihleri birlikte
alinacak ancak, oncelikli olarak kadrolu ogretmenlerin yerlestirilmeleri yapildiktan

sonra sozlesmeli 6gretmenlerin yerlestirilmeleri yapilacaktir.

NOT: ilisik Kesme ve Yeni Goreve Baslama Tarihi: 2022-2023 Yariyil Tatili icerisinde
Yapilacaktir.( Sozlesmeden kadroya Ocak ve Subat ayinda gececek olan 6gretmenlerin

ayrilma baslama islemleri hemen yapilacaktir.)

VAN iLi 2022 YILI NORM FAZLASI OGRETMENLERIN ATAMA TAKVIiMi

YAPILACAK ISLEMLER TARIH

Egitim Kurumu Miidiirliiklerince Norm Fazlasi
Ogretmenlerin Belirlenerek, Teblig Tebelliig Belgesi 25 Kasim - 2 Aralik 2022

Diizenlenmesi

Norm Fazlas1 Ogretmenlerin Ilce I¢i Atama Basvurularinm

Almmasi ve Il Milli Egitim Miidiirliigiince Onay/Red 5—9 Arahik 2022

Islemlerinin Yapilmasi

Bagvurularin Degerlendirilmesi, Atamalarin Yapilmasi ve
i 12-16 Arahk 2022
ant

OGRETMENLERIN HiZMET PUANI HESABINDA
BASVURULARIN SON TARIHI OLAN “09 ARALIK 2022” ESAS ALINACAKTIR.

VAN IL MILLI EGITIM MUDURLUGU
Insan Kaynaklar1 (Ogretmen Atama)
Tel: 0 (432) 222 41 62

E-Posta: atama65@mab.gov.tr

Internet Adresi: http://van.meb.gov.tr




TEBLIG / TEBELLUG BELGESI

../ .... 1 2022 tarihli norm kadro tespit ¢izelgesi ve ilgili mevzuat esas alinarak yapilan

degerlendirme sonucu okulumuzda / kurumumuzda norm fazlas1 oldugunuz tespit edilmistir.Is

bu tutanak ..../..../ 2022 tarihinde imza altina alinmstir.

TEBLIG EDEN TEBELLUG EDEN

Okul/Kurum Mudiri

TEBLIG / TEBELLUG BELGESI

.../ .../ 2022 tarihli norm kadro tespit ¢izelgesi ve ilgili mevzuat esas alinarak yapilan
degerlendirme sonucu okulumuzda / kurumumuzda norm fazlas1 oldugunuz tespit edilmistir.Is

bu tutanak ..../.... /2022 tarthinde imza altina alinmistir.

TEBLIG EDEN TEBELLUG EDEN

Okul/Kurum Midiiri




